
 
AVIS DE RECRUTEMENT 

GÉOLOGUE  

Description du poste : 

Nous recherchons trois (03) Géologues spécialisés en exploration minière et gestion des ressources 

minérales pour accompagner le développement de projets aurifères et polymétalliques. Le candidat 

retenu sera responsable de la planification, de la supervision et de l'interprétation des programmes 

d'exploration, de l'évaluation des ressources minérales ainsi que de l'encadrement des équipes 

techniques sur le terrain, conformément aux standards internationaux de l'industrie minière. 

Lieu : Région du Tiris Zemmour 

Responsabilités : 

• Concevoir, planifier et superviser les programmes d'exploration sur des projets greenfield et 

brownfield. 

• Coordonner les campagnes de cartographie géologique, de géochimie, de géophysique et de 

forage (RC, RAB et diamant). 

• Superviser les opérations de diagraphie, d'échantillonnage, de QA/QC et d'interprétation des 

résultats analytiques. 

• Réaliser l'interprétation des données géologiques, géochimiques, géophysiques et satellitaires. 

• Développer les modèles géologiques 3D et participer à l'estimation des ressources et réserves 

minières. 

• Préparer les rapports techniques conformes aux standards internationaux de déclaration des 

ressources minérales (JORC, NI 43-101 ou équivalents). 

• Superviser les programmes de contrôle des teneurs (Grade Control) et de réconciliation des 

ressources. 

• Participer à la préparation et au suivi des demandes de titres miniers, permis d'exploration et 

obligations réglementaires. 

• Encadrer et former les géologues, techniciens et équipes de terrain. 

• Assurer le respect des exigences HSE et environnementales applicables aux opérations 

minières. 

• Collaborer avec les départements mine, environnement, laboratoire et planification afin 

d'optimiser le développement du projet. 

Exigences : 

• Diplôme BAC+5 minimum en Géologie, Géophysique, Sciences de la Terre ou discipline 

connexe. 

• Expérience professionnelle d'au moins 8 années dans l'exploration et/ou l'exploitation minière 

industrielle. 



 
• Expérience démontrée sur des projets aurifères ainsi que sur au moins une autre substance 

minérale stratégique (fer, cuivre, lithium, manganèse, nickel ou métaux de base). 

• Expérience confirmée dans la planification et la supervision de programmes de forage RC et 

diamant. 

• Maîtrise des procédures QA/QC, de l'échantillonnage géologique et de l'interprétation des 

résultats analytiques. 

• Expérience avérée en modélisation géologique, estimation de ressources et préparation de 

rapports conformes aux standards JORC, NI 43-101 ou équivalents. 

• Maîtrise d'au moins deux logiciels spécialisés parmi Surpac, Datamine, Micromine, Vulcan, 

ArcGIS ou logiciels équivalents. 

• Expérience de gestion d'équipes pluridisciplinaires et multiculturelles en environnement 

minier. 

• Expérience professionnelle dans au moins deux pays différents. 

• Excellente maîtrise de l'anglais professionnel, à l'écrit comme à l'oral sanctionné par un 

diplôme type TOEFL ou TOEIC 

• L'appartenance à une association professionnelle reconnue du secteur minier (AusIMM, 

SAIMM, GSZ ou équivalent) constitue un atout majeur. 


